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Nos termos da Lei e em conformidade com os estatutos da sociedade, a Geréncia da
PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda. vem submeter & Assembleia Geral o Relatdrio de

Gestdo e Contas respeitantes ao exercicio de 2024. M

Mensagem da Geréncia

O ano de 2024 foi marcado por dificuldades e desafios. A incerteza indesejavel, devida a
anunciada mudan¢a de instalagdes, que ndo se veio a concretizar, para além da
instabilidade provocada, inviabilizou 0 aumento da oferta formativa, ou seja, novos cursos.

A Geréncia da PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda. (PRODESO) confrontada com esse
sério constrangimento e outros ao nivel da gestdo administrativa e financeira, procurou
adaptar-se e ajustar a atividade da sociedade com vista a atingir os objetivos estratégicos
definidos.

Com a alteragdo do organograma, foi possivel concretizar novas dindmicas e incrementar
outras atividades, nomeadamente a formacdo acreditada, conferindo & sociedade
credibilidade. O reconhecimento da PRODESO como entidade formadora acreditada pelo
IEFP para ministrar agdes de Formacgdo Pedagogica Inicial de Formadores, a acreditacdo
pelo INEM para ministrar agdes de formacio ao nivel do Suporte Basico de Vida, e a
parceria com a Escola Nacional de Bombeiros, foram uma aposta crucial.

Acresce, a formagdo profissional ministrada em reforgo da empregabilidade dos
trabalhadores e da competitividade do Municipio de Coimbra, através da concretizacio
dos Contratos-Programa celebrados com o Municipio de Coimbra com elevados niveis de
eficacia.

As iniciativas de divulgagdo das a¢bes de formagao profissional no sitio da Prodeso/ITAP, e
a concretizacdo da formagdo a distdncia através da plataforma Microsoft Teams, vieram
consolidar qualitativamente a trajetdria de crescimento da sociedade.

Importa, ainda, dar uma palavra especial de agradecimento ao trabalho desenvolvido pela
diregdo pedagodgica, pelas equipas pedagdgicas, pelos trabalhadores docentes e ndo
docentes, e outros prestadores de servi¢o, gue trabalharam na Escola ITAP ao longo deste
ano, e souberam dar resposta as necessidades educativas dos jovens.

Este trabalho viu a Escola ITAP ser reconhecida com a atribui¢do do selo de conformidade
EQAVET {Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educacio e
Formacao Profissionais, instituido por Recomendagdo do Parlamento Europeu) por mais
trés anos.
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O reconhecimento dos membros do Conselho Consultivo, dos nossos alunos, das suas
familias na escolha da Escola ITAP s3o motivo de satisfagio e de garantia de que a
PRODESO continuara a sua missdo de prestar um elevado servico publico de educacio e
formagdo.

Em sintese, podemos afirmar que as praticas de gestdo orientadas pelo rigor e pela
eficacia, potenciaram um caminho para recuperar o equilibrio e sustentabilidade
financeira da sociedade.

A Geréncia da PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda W

Pedro Miguel Martins Miguens Amaro

Carina Solange Amaral de Oliveira Pereira

PRODESO - Ensino Profissional, E. M., Lda. Pag. 5



RELATORIO DE
GESTAQ E CONTAS
2024

. MODELO DE GOVERNO

A PRODESO - Ensino Profissional — E.M., Lda.

A PRODESC é uma empresa Municipal proprietéria da Escola Profissional ITAP - Instituto
Tecnico Artistico e Profissional de Coimbra, desde 1991, cujo capital social é detido pela
Camara Municipal de Coimbra, na sua totalidade.

Tem como objeto social a promogao e gestdo de equipamentos coletivos e a prestacio de
servicos na area da educacdo, qualificagdo e formacdo profissionais, nos termos previstos
na alinea a) do artigo 452 da Lei 50/2012, de 31 de agosto.

Compete ainda a sociedade a criagdo e administracdo de estabelecimentos de ensino e
centros de formagdo destinados ao ensino e a qualificagdo profissionais, tendo em vista o
desenvolvimento social. A sociedade pode ainda desenvolver outras atividades, acessorias
ou complementares, relacionadas com o ensino e com a qualificagdo e formacdo
profissionais.

Org3os sociais

Sdo drgdos sociais da PRODESO:

ASSEMBLEIATGERAL

Represéntante da CMC Francisco José de Baptista Veiga
Representante da CMC Ana Maria Cortez Vaz dos Santos Oliveira

CONSELHO |DE'GERENCIA
Presidente da Geréncia Pedro Miguel Martins Miguens Amaro
Vogal da Geréncia Carina Solange Amaral de Oliveira Pereira

FISCAL UNICO
Efetivo Ribeiro, Rigueira; Margues, Roseiro & Associados, Sociedade de
Revisores Oficials de Contas, Lda., representada por Luis Roseiro

Missdo
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Prestar um servigo de Educagdo e Formacdo de exceléncia, focado na qualificagdo
profissional de jovens e adultos, proporcionando-lhes a aquisi¢ic de competéncias, que
permitam o desenvolvimento de habilidades, atitudes e capacidades, tendo em vista a sua
inser¢do no mundo do trabalho e/ou o prosseguimento de estudos, bem comao o exercicio

responsavel de uma cidadania ativa. ,LJ'

Visao

Pretende ser uma empresa de referéncia na regido onde se insere pela exceléncia da
promogao do sucesso escolar e profissional dos seus alunos, pela promog3o dos valores da
Cidadania e da Inclus3o, pelo elevado grau de satisfagdo das familias, pelas amplas relacdes
externas que estabelece através da celebragdo de parcerias estratégicas com diversas
entidades empresariais e outras organizagdes do tecido econémico, social e cultural,
regional, nacional e europeu.

Valores

Respeito, Responsabilidade, lgualdade, Liberdade, Tolerdncia, Confianca, Solidariedade,
Justica Social, Rigor, Transparéncia.

Linhas estratégicas

Tendo em conta o contexto interno e externo, em 2024, a PRODESO definiu os seguintas
objetivos estratégicos:

£ '-_*IE'...._-_I AT

I, Qualidade do Ensino e I.1 Melhorar o sucesso educativo

Formacdo 1.2 Desenvolver uma cultura interna de Educac3o paraa
Cidadania
li. A Escola na Comunidade e | II.1 Promover a participac3o ativa das familias/Encarregados
Sociedade de Educacgdo

1.2 Melhorar a imagem da escofa na comunidade e promover

a relacdo Escola/Meio

Il.3 Promover a dimensdo internacional da formagéo

lll. Organizac3o e Recursos lll.1 Valorizar e Motivar os Recursos Humanos

.2 Tornar o Sistema de Gestdo eficiente e eficaz

HI.3 Melhorar e Capacitar as Infraestruturas e Equipamentos

Politica de Qualidade
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Norteado pela missdo e valores e visando a constante satisfagdo das partes interessadas,
a PRODESQ, numa ldgica de melhoria continua da organizacdo e dos processos educativos
e formativos, assumiu um conjunto de principios orientadores que constituem a sua
Politica:

¢ Desenvolver uma cultura interna de cidadania que fomente os valores da pessoa
humana, da democracia e o exercicio responsével da liberdade individual;

e Promover a educac¢do inclusiva;

» Garantir a igualdade de oportunidades e de género;

e Intensificar a qualidade das aprendizagens promovendo o sucesso educativo;

s Fomentar experiéncias de aprendizagem diversificadas que visem incentivar e
mativar no aluno o desejo de aprender;

¢ Reforgar as estratégias de apoio e acompanhamento dos alunos, ao longo do
percurso formativo e pds-formativo;

e Promover a participagdo ativa das familias no processo educativo e formativo;

e Garantir recursos humanos, tecnoldgicos e organizacionais adequados aos seus
objetivos e a oferta formativa;

* Promover a melhoria continua da sua eficacia, no respeito pela legislacio e normas
aplicdveis;

e (Criar dindmicas de integragdo na comunidade local, através de parcerias;

¢ Garantir uma dindmica permanente e coletiva de abertura a inovagdo, quer ao nivel
tecnoldgico e organizacional, quer ao nivel pedagdgico, de forma a aumentar a
satisfagdo de todos os elementos da comunidade educativa.

Principais partes interessadas

A PRODESO e uma empresa que integra a rede de entidades formadoras do Sistema
Nacional de Qualificacdes, presta servigo publico de educagdo e formagdo 3 comunidade
onde se encontra inserida, no respeito pelo meio onde se movimenta e opera, no
cumprimento de normas sociais, ndo descurando as iniciativas de caracter ambiental e de
solidariedade.

O envolvimento dos stakeholders é crucial para prossecucdo do seu objeto social. As
principais partes interessadas encontram-se representadas na figura seguinte.
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Alunos/

formandos

Figura 1 — Principais partes interessadas

Estrutura orgdnica

O modelo de governanca da PRODESO em 2024 tem como orgdo superior de gestdo o
Conselho de Geréncia, cuja atividade é apoiada pelo Departamento de Inovagdo e
Desenvolvimento de Competéncias, pela Diregdo Pedagégica do ITAP, e pelos
Departamentos de Informatica, Comunicacdo e Imagem e Administrativo e Financeiro. No
organograma, para além do Apoio a Geréncia, evidencia-se também o Conselho Consultivo
e 0 Grupo Dinamizador de Qualidade.
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Organograma 2024

PRODESO - ENSINO PROFISSIONAL, 6.M., Lda
Organograma
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A PRODESO a 31 de dezembro de 2024 apresenta os seguintes colaboradores - tabela 1.

Tabela 1 —= Quadro de Pessoal.

: - Categorios RN === P
— ——  Trabalhadores
Professores 5
Técnicos Superiores 3

Técnicos (afetos aos servigos de secretaria do ITAP,

administrativo e financeiro, e apoio a Geréncia)
Assistentes educativos (afetos aos servigos de
apoio educativo, portaria, vigiléncia, limpeza e 5

manuten¢io)

Um dos técnicos superiores exerce as fungdes de Diregdo no Departamento de Inovacio e
Desenvolvimento de Competéncias, os outros dois, estdo afetos ao Departamento de
Informatica, Comunicagdo e Multimédia, e ao Gabinete de Apoio ao Alunc. Neste ultimo
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caso, a Psicdloga, que se encontrava a tempo parcial, em setembro de 2024, transitou para

o regime de tempo inteiro. b/ﬂ,
Um dos professores exerce as fungdes da Diregdo Pedagdgica do ITAP. -

A média de idades esta acima dos 53 anos, e mais do que trés quartos dos trabalhadores
sdo do sexo feminino.

Acresce que as fungbes e as atividades da drea administrativa financeira tiveram a
colaboragdo de prestadores de servigos. Um dos servigos estd associado ao de Contabilista
Certificado e, 0 outro aos servigos de Elaboragdo, Acompanhamento, Execucdo e Gestdo
de Candidaturas e Apoios aos Programas Operacionais PESSOAS 2030, e de servicos de
contratacao publica.

Il.LATIVIDADE DESENVOLVIDA

1.A Escola ITAP

O Instituto Técnico Artistico e Profissional de Coimbra (ITAP) é uma escola profissional
privada de ambito municipal, criada em 1990, e possui a Autorizagio de Funcionamento
N. 214, emitida pelo Ministério da Educagao.

O ITAP rege-se pelo Decreto-Lei n.2 92/2014, de 20 de junho que estabelece o regime
juridico das escolas profissionais privadas e publicas, no dmbito do ensinc ndo superior,
regulando a sua criagdo, organizacdo e funcionamento, bem como a tutela e fiscalizacdo
do Estado sobre as mesmas.

Nos termos do artigo 62 do Decreto-Lei 92/2014, de 20 de junho, como escola profissional
privada, o ITAP presta um servico publico de educacdo e integra a rede de entidades
formadoras do Sistema Nacional de QualificagSes.

No desempenho da sua atividade de natureza pedagégica, o ITAP esta sujeito a tutela
cientifica, pedagdgica e funcional do Ministério da Educagdo e Ciéncia e goza de autonomia
pedagogica, cultural e tecnologica, sem outras limitagBes para além das decorrentes da lei.

Sdo atribuicdes da Escola:

v" Proporcionar aos alunos uma formagdo geral, cientifica, tecnolégica e pritica,
visando a sua inser¢do socioprofissional e permitindo o prosseguimento de
estudos;

PRODESO - Ensino Profissional, E. M., Lda. Pag. 11
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v' Preparar os alunos para o exercicio profissional qualificado, nas dreas de educacio
e formagdo que constituem a sua oferta educativa;

¥" Proporcionar aos alunos contatos com o mundo do trabalho e experiéncias
profissionais de cardcter sistemaético;

v" Promover o trabalho em articulagdo com as instituigdes econdmicas, profissionais,
associativas, sociais e culturais, da respetiva regido e ou setor de intervengio,
tendo em vista a adequagdo da oferta formativa as necessidades especificas e a
otimizacdo dos recursos disponiveis;

v" Contribuir para o desenvolvimento econdmico e social do Pais, em particular da
regido onde se localiza, e dos setores de atividade, através de uma formagao de
qualidade dos recursos humanos.

Atualmente, por forga dos normativos legais em vigor, da reestruturacdo dos cursos
profissionais e da sua integragdo no Catdlogo Nacional de Qualificacdes, o ITAP estd
autorizado a ministrar 12 cursos de ensino profissional de nivel secundario de educacdo,
que conferem o nivel 4 do Quadro Nacional de Qualificagdes (QNQ) e Quadro Europeu de
Qualificagdes (QEQ}, e 3 cursos de Educagdo e Formacgdo de jovens {CEF), do 3.2 ciclo do
ensino basico, que conferem o nivel 2 do QNQ e QEQ, conforme tabelas 2 e 3 que se
seguem:

Tabela 2 — Oferta formativa — Cursos Profissionais — Nivel 4 do QNQ,

CURSO CODIGO DESIGNAGCAQ AEF
AEF
R e ————————

Animador Sociocultural 762 Trabalho Social e
QOrientagdo

Técnico de Comércio 341 Comércio

Teécnico de Comunicagdo_

marketing, relacdes publicas e publicidade 342 Marketing e Publicidade

Técnico de Gestdo 345 Gestdo e Administragdo

Técnico de Multimédia 213 Audiovisuais e Producdo
dos Media

Técnico de Museografia e Gestdo do Patrimdnio 225 Histdria e Arqueologia

Técnico de Analise Laboratorial 524 Tecnelogia dos Processos
Quimicos

Técnico de Sistemas de Informagdo Geografica 581 Arquitetura e Urbanismao

Técnico de Cartografia 581 Arquitetura e Urbanismo

PRODESO — Ensino Profissional, E. M., Lda. Pag. 12
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Topdgrafo / Gedmetra 581 Arguitetura e Urbanismo y
Técnico de Construgdo Civil 582 Construgdo Civil
Engenharia Civil

Técnico de Gestdo do Ambiente 850 Protecdo do Ambiente /

Programas Transversais

Tabela 3 - Oferta formativa — Cursos de Educagdo e Formagio de Jovens — Nivel 2 do QNQ.

CURSQ CODIGO DESIGNACAQ AEF
) AEF

Operador de Fotografia 213 Audiovisuais e Produciio
dos Media

Cuidador de Criancas e Jovens 761 Servigos de Apoic a
Criangas e a Jovens

Mecanico de Automoveis Construcdo e Reparagdo de

Pesados de Passageiros e de Mercadorias 525 Veiculos a Motor

A oferta referida na tabela 3 é concretizada em cursos de duracdo de dois anos letivos,
tipologia tipo T2 {destina-se a alunos com o 72 ano completo/82 ano incompleto), ou com
a duragdo de um ano, tipologia tipo T3, para alunos com 82 ano completo/92 ano
incompleto.

importa destacar que o ITAP é a unica Escola do Concelho de Coimbra a ter na sua oferta
formativa cursos de Educagdo e Formagio de Jovens com a tipologia T2.

A definicdo da oferta formativa anual é realizada tendo em conta os seguintes principios
orientadores:

a) Os cursos que integram a Autoriza¢do de Funcionamento da escola;
b) O Sistema de Antecipagdo de Necessidades de Qualificacdes (SANQ), que
identifica as necessidades de qualificagdes e as saidas profissionais prioritérias;
€} As orientagdes emanadas pela ANQEP e DGEsStE, nomeadamente:
v" A relevancia dos cursos a nivel local, regional e nacional;
v" As ofertas existentes no concelho /concorréncia;
v" A proporcionalidade relativamente s turmas em funcionamento na escola;
d} A resposta a procura/expectativas dos alunos;

e) As necessidades identificadas pelos stakeholders.

PRODESO ~ Ensino Profissional, E. M., Lda. Pag. 13
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Oferta formativa em funcionamento em 2024 W

Cursos iniciados no ano letivo 202372024

No inicio de 2024, o ITAP tinha em funcionamento os cursos infra identificados - tabela 4.

Tabela 4 — Cursos iniciados em 2023/2024 e que transitaram para 2024.

‘Cursos'a decorrennio ITAP ana letivo 2025/2024 | Tummas | Ang [ Nede
B2 TN AR T a saveels | aumie ar | alunos
Cursos Profissionais —Nifvel 4 '
Animador Sociocultural Turma 3.%2ano 7
Técnice de Multimédia agregada | (12%anc) 9
Animador Sociocultural Turma 1.2ano0 9
Técnico de Multimédia agregada | (10¢ano) 12
Cursos de Educaciio e Formaco de Jovens —Nfvel 2
Mecéanico de Automoveis Pesados de Passageiros e de 1 12 ano 15
Mercadorias — T2 {72e82
ano)
Mecanico de Automdveis Pesados de Passageiros e de 1 2%2ano 13
Mercadorias - T2 (82eg.e
ano}
Mecdnico de Automdveis Pesados de Passageiros e de 1 {3.2 ano}) 19
Mercadorias — T3
TOTAL 5 - 84

Em 2024, final do ano letivo 2023/24, terminaram a formagdo 4 cursos / ciclos formativos,
2 cursos profissionais e 2 cursos de educacgio e formagio de jovens {CEF). Dos 48 alunos
finalistas, 42 concluiram o curso com aproveitamento, obtendo-se uma taxa de aprovacio
na ordem dos 88%. Nos cursos de educacdo e formagdo de Jovens 89% dos alunos
continuaram os seus estudos, no nivel secundario de educagdo e 11% optou por ingressar
no mercado de trabalho. No que respeita aos cursos profissionais, seis dos alunos
diplomados irdo realizar um estagio profissional, no dmbito do programa Erasmus+ em
Rimini, Italia e os restantes encontram-se a trabalhar. Alguns diplomados dos cursos
profissionais pretendem prosseguir estudos de nivel superior no préximo ano letivo.

Cursos iniciados no ano letivo 2024/2025

Em conformidade com as orientagdes metodologicas e critérios de ordenamento das redes
de ofertas profissionalizantes para o ano letivo 2024/2025, definidas pela Agéncia Nacional
para a Qualificagdo e o Ensino Profissional (ANQEP} e pela Direcio Geral dos
Estabelecimento Escolares (DGEstE), em parceria com a Comunidade Intermunicipal da
Regido de Coimbra (CIM_RC), o ITAP apresentou candidatura e obteve autorizacio para a
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abertura de duas turmas de cursos profissionais com 4 saidas profissionais (animador
sociocultural, técnico de Multimédia, técnico comercial e técnico de comunicagdo
_marketing, relagdes publicas e publicidade), e de 2 turmas de Cursos de Educacio e
Formagdo de Jovens, uma turma de tipo 2 e uma turma de tipo 3, do curso Mecénico de
Automoveis Pesados de Passageiros e de Mercadorias.

Face ao reduzido interesse manifestado pelos jovens para as saidas profissionais de técnico
comercial e de técnico de comunicagdo _marketing, relacdes publicas e publicidade,
constituiram-se 2 turmas dos cursos profissionais com a saida profissional animador
sociocultural e com a saida profissional de multimédia. No caso do curso CEF Tipo 2, a fraca
procura dos alunos ndo permitiu a constituigdo da turma.

Apresenta-se, de seguida, a atividade formativa em funcionamento no ano letivo
2024/2025 _tabelas

Tabela 5 — Cursos em funcionamento no ano letivo 2024/2025

Cursos em funcionamento noano fetivo 2024/2025 | furmas | Ano || Nede
: Curricular | alunos

Cursos Profissionais — Nivel 4

Animador Sociocultural Turmas 2.2ano 9

Técnico de Multimédia agregadas (112 ang) 12

Técnico de Multimédia 1 Turma 1.2ano 17
{109 ano)

Animador Sociocultural 1 Turma e L
(102 ana}

Curses de Educacio e Formag3o de Jovens — Nfvel 2

Mecdnico de Automdveis Pesados de Passageiros e de | 1Turma 2%ano 12

Mercadorias — T2 (82 ¢ 92 ano)

Mecdnico de Automdveis Pesados de Passageiros e de | 1 Turma i 9.2 ang) 11

Mercadorias - T3

TOTAL - - 76

Os 76 alunos, a frequentar o ano letivo 2024/2025, tém uma meédia de idade de 16,4 anos.
Importa, ainda, destacar que desses 76 alunos, 63% sdo do género masculino e 37% do
género feminino, 55% tém necessidades educativas, 54% tém escaldo de abono de familia,
e 37% sdo alunos de nacionalidade estrangeira.

Para a concretizagdo dos cursos indicados nas tabelas 4 e 5, a Sociedade contratou em
regime de prestagdo de servico 26 professores/formadores. Para além destes profissionais,
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importa referir a contratacdo de uma técnica de ensino especial que integra a equipa
multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva.

O financiamento da Escola ITAP

Os Cursos Profissionais e os Cursos de Educacio e Formacgdo de Jovens ministrados na
Escola ITAP sdo financiados pelo Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo
{PESSOAS 2030).

Os projetos sdo apresentados e aprovados pelas autoridades de gestdo do Estado
Portugués no inicio de cada ano letivo. O financiamento € concedido em fung¢do de avisos
de candidatura e, de um regulamento especifico que tém por base a Portarian260-A/
2015 de 2 de marg¢o. Estes normativos legais fazem depender a atribuigdo dos apoios aos
alunos e a entidade promotora, de indicadores de realizagdo e de resultado
contratualizados e alcangados, tais como:

* Diplomados nos cursos de dupla certificagdo de nivel ISCED 3 (no tempo préprio),
tendo como limite minimo 65% dos alunos que iniciaram a formagao;

» Percentagem de pessoas apoiadas durante a formacdo que estdo empregadas ou
prosseguiram estudos nos seis meses seguintes ao fim do respetive curso, tendo
como limite minimo os 50% dos alunos inscritos.

Para além dos indicadores referidos, importa acrescentar que o valor anual aprovado por
turma sofre uma redugdo caso se verifiguem determinadas niveis de abandono e de
absentismo escolar.

2. Certificagdo da Qualidade - Selo de conformidade EQAVET

Em margo de 2024, a PRODESO viu o Selo de Conformidade EQAVET (Quadro de Referéncia
Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagdo e Formacdo Profissionais, instituido
por Recomendacgdo do Parlamento Europeu) renovado pelo periodo de trés anos, através
do Certificado n.2 308/2024.

3. Programa Erasmus+

O Programa Erasmus+ € o Programa europeu para a educagdo, formagdo, juventude e
desporto, e visa potenciar o desenvolvimento educativo, profissional e pessoal de todos os
cidaddos na Europa, contribuindo assim para o crescimento sustentavel, o emprego de
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qualidade e a coesdo social, bem como impulsionar a inovacdo e reforgar a identidade
europeia e a cidadania ativa,

O ITAP, no seu projeto educativo, integra a dimensdo europeia da formagdo e de promogio
de oportunidades para os alunos, procurando contribuir para a igualdade de
oportunidades, para o reconhecimento de competéncias e qualificagdes no ambito
europeu, para a valorizagdo pessoal e para, de alguma forma, contribuir para mitigar as
assimetrias nacionais e europeias do (des}emprego dos jovens.

Foi com esse designio que o ITAP, apresentou a sua candidatura ao Programa Erasmus+
para a realizagdo de estdgios internacionais, e formagao de pessoal, financiados por fundos
comunitarios.

Os projetos inserem-se na Acdo-Chave 1 (KAl) — Mobilidade individual para fins de
aprendizagem do projeto ERASMUS+, projeto de mobilidade para fins de aprendizagem de
formandos e pessoal das organizacSes de Ensino e Formagdo Profissional, e engloba as
seguintes modalidades:

* Modalidade Al: Estagios para formandos e recém-diplomados no estrangeiro, e
Formagda de pessoal no estrangeiro em periodo de acompanhamento /observagdo
no posto de trabalho {job shadowing) numa empresa ou noutra organizacao.

Apresenta-se de seguida o projeto Erasmus+ aprovado em 2024 e que ird decorrer em
2025.

Tabela 6 — Projeto Erasmus+ aprovados em 2024 e que ird decorrer e 2025,

¢
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PRQUETOS DATADEINICIO | DATADEFM N.e Ne
ALUNOS | PROFESSORES.
2024-1-PTO1-KA122-VET-000231166 01/06/2024 30/11/2025 12 4

4. Formagao Acreditada

A formacdo profissional tornou-se um elemento crucial no cenario atual, caracterizado por
constantes mudangas e novos desafios. A necessidade de atualizacdo e aquisicdo de
competéncias ndo € apenas uma tendéncia, mas uma exigéncia para se manter
competitivo e relevante no mercado de trabalho. A rapidez com que a tecnologia avanca
exige que os profissionais se mantenham atualizados com as novas ferramentas e
metodos. A formagdo profissional permite que os trabalhadores adquiram as
competéncias necessarias para operar as tecnologias emergentes, promovendo a inovagdo
e a eficiéncia no ambiente de trabalho. A aposta da PRODESO na formacgdo
acreditada/homologada e sectorial, ndo apenas valida a qualidade dos nossos programas
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de formagdo, mas também nos capacitam a continuar a contribuir para a educacdo e a
formacdo de profissionais altamente qualificados e preparados para enfrentar os desafios
do seu campo de atuagdo.

A formacdo acreditada/homologada confere a PRODESO um “selo” de reconhecimentao e
credibilidade. Garante que a formacdo cumpre padrfes elevados de qualidade e que os
programas de formagdo sdo desenvolvidos e ministrados de acordo com as melhores
praticas e normas estabelecidas pelas entidades certificadores, proporcionando uma
formacdo eficaz e relevante.

No tltimo trimestre do ano, a PRODESQ iniciou a divulgacdo das acdes de formagdo no seu
sitio — https://www.itap.pt, separador Formagdo Continua, tendo também dado inicio a
distancia através da plataforma Microsoft Teams.

Centro de Formagdo de Motoristas de Veiculos Pesados de Mercadorias e de Passageiros

No inicio de 2015, a PRODESO obteve a licenga, concedida pelo Instituto da Mobilidade e
dos Transportes, |.P. {IMT) através do alvara n.2 6/2015, para ministrar acdes de formac3o
de Motoristas de Veiculos Pesados de Mercadorias e de Passageiros, nos termos do
Decreto-Lei n2126/2009, de 27/5.

O Centro de Formag&o iniciou a sua atividade no ano de 2017 e, definiu como objetivo dar
resposta as necessidades de qualificagdo dos recursos humanos das entidades municipais,
mais concretamente do Municipio de Coimbra e dos Servigos Municipalizados dos
Transportes Urbanos de Coimbra. Durante 2024, para além da CIM de Coimbra, alargou a
sua drea de influéncia a outros concelhos do pais

A PRODESO, na qualidade de entidade formadora certificada, tem homologagdo para
ministrar cursos de formag¢do continua para motoristas de veiculos pesados de
mercadorias e de passageiros, com a duragdo de 35 horas. Esta formagdo € obrigatdria, de
5 em 5 anos, para a renovagao do Certificado de Aptiddo de Motoristas (CAM) e respetiva
Qualificagdo de Motorista.

Formagdo Pedagdgica Inicial de Formadores

A PRODESO, na qualidade de entidade formadora certificada, obteve no decorrer da ano
a autorizagdo de funcionamento de cursos de formacdo pedagogica inicial de formadores
pelo IEFP, I P..

A Formacao Pedagogica Inicial de Formadores visa, a todas as pessoas que queiram exercer
a atividade de formador, promover a aquisi¢do, atualizacdo e o aperfeicoamento de
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competéncias, transferiveis para a sua prética. £ nosso objetivo ter equipas pedagégicas
altamente qualificadas e a FPIF promovida pefa PRODESQO desempenha um papel crucial
na capacitagdo destes profissionais, assegurando o desenvolvimento das competéncias
necessarias para ministrar formagdo de elevada qualidade que garantam que o processo
ensino-aprendizagem seja significativo e adaptado s necessidades de cada um.

Formagdo Suporte Bisico de Vida

A PRODESOQ, durante 2024, viu ser reconhecido pelo INEM a acreditagdo como entidade
formadora acreditada, podendo ministrar cursos de formagdo de Suporte Basico de Vida
(SBV) e Suporte Basico de Vida com Desfibrilhagdo Automética Externa (SBV-DAE). A
certificagdo pelo INEM representa um reconhecimento formal da qualidade e da
conformidade dos programas de formacdo oferecidos pela nossa entidade. Este procasso
exigiu a apresentacdo de uma candidatura detalhada, incluindo documentagdo que
comprova a capacidade técnica e pedagdgica para ministrar cursos de Suporte Basico de
Vida com DAE. A certificagdo garante que os formandos, através da metodologia INEM,
adquiram competéncias e préticas de elevada qualidade, alinhadas com as melhores
praticas internacionais em emergéncia médica.

As primeiras 5 agdes de formagdo realizaram-se no ultimo trimestre de 2024, tendo sido
possivel certificar 30 trabalhadores do Municipio de Coimbra.

5. Contrato-Programa de delegagdo de competéncias do Municipio de Coimbra

Considerando que o Municipio de Coimbra tem como objetivo promover a aprendizagem
ao longo da vida dos seus trabalhadores, € que a PRODESO pode desenvolver outras
atividades, acessdrias ou complementares com o ensino, com a qualificacio e formacdo
profissional, @ que ambas as entidades estdo empenhadas em reforgar a capacitagdo dos
trabalhadores e a competitividade de Municipio de Coimbra, foi possivel celebrar dois
contratos-programa, um iniciou em dezembro/2023 e terminou em margo/2024, e o outro
iniciou em abril/2024 e terminou em dezembro/2024.

As dreas de colaboragdo acordadas foram:

a) Refor¢o das competéncias dos trabalhadores do Municipio e das Juntas e Unides
de Freguesia(s);

b) Diagndstico de necessidade de formacdo dos assistentes operacionais do Municipio
e das Juntas e Unides de Freguesia(s).

c) Apoio técnico ao Municipio e as Juntas e Unides de Freguesia{s) no ambito do
Programa PT 2030
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De realcar que a adesdo dos colaboradores do Municipio e das Juntas e Unides de
Freguesia as atividades formativas propostas foi muito significativa. Foram, assim,
realizadas, 59 acgdes de formagdo, que correspondem a 640,5 horas de formacio
ministradas para um total de 866 participantes, correspondentes a 9992,5 horas de
valume de formagao. Pode-se, ainda, destacar que a dura¢do meédia das ac¢bes (15,6 horas)
encontra-se diretamente relacionada com o tipo de formacdo realizada -
maioritariamente de curta duragdo, de especializa¢do na drea de formacdo, utilizando-se
a metodologia tedrico-pratica muito orientada para a apresentag3o e discussdo de casos
préaticos.

Para cada um dos projetos, referidos anteriormente, foram definidos objetivos
estratégicos e operacionais, metas e indicadores de eficacia e eficiéncia que a PRODESO
cumpriu com as seguintes taxas de eficacia:

1.Contrato-Programa — dezembro/2023 a margo/2024 - A taxa de cumprimento relativa a
eficacia e eficiéncia da execugdo do objeto de contrato, foi de 89,06%. Ao alcancar este
resultado conclui-se que execugdo do projeto foi Eficaz, tal como definido na alinea a) do
ponto 2 da Clausula Sexta do Contrato-Programa.

2.Contrato-Programa — abril/2024 a dezembro/2024 - A taxa de cumprimento relativa &
eficacia e eficiéncia da execugdo do objeto de contrato, foi de 85,89%. Ao alcancar este
resultado conclui-se que execucdo do projeto foi Eficaz, tal como definido na alinea a) do
ponto 2 da Clausula Sexta do Contrato-Programa.

6. Formacao a medida

A formagdo continua & medida para ativos empregados merece o devido destaque, tanto
na otica de instituigdo e consagragdao de uma cultura de aprendizagem ao longo a vida,
como na de ajustamentao das competéncias dos trabalhadores as efetivas necessidades das
empresas.

Prosseguindo uma estratégia de dinamizacdo e atualizacdo da sua oferta formativa por
forma a oferecer solugdes ajustadas as necessidades atuais, a PRODESO aumentou a sua
oferta formativa com a introducdo de novos cursos de modo a responder as necessidades
das empresas e dos seus colaboradores, seus clientes.

Nesse ambito, em 2024, a Formagdo Intra e Interempresas registou 17 acdes de formacao,
214 horas de formagéo, envolvendo 240 ativos dos mais diversos setores de atividade do
tecido econémico da regido.
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Il. PERSPETIVAS FUTURAS s

A Geréncia pretende diversificar a oferta formativa da Escola ITAP. Para tal, serd necessario
e_imprescindivel, dotar a sociedade de infraestruturas adeguadas as necessidades do
mercado de trabalho e ao aumento da procura do publico-aivo (alunos/formandos).

Pretende-se ainda:

i) Celebrar um novo contrato-programa de delegagdo de competéncias com o
Municipio de Coimbra;

i) Dinamizar adequadamente a formacdo acreditada;
iii) Formalizar candidatura ao Programa Erasmus+ para o proximo ano letivo;

iv) Implementar outras atividades de natureza educativa e/ou formativa junto da
comunidade local e regional;

v} Amortizar os valores em divida do financiamento bancério.

A data de hoje, a PRODESO viu aprovada a candidatura ao Programa PESSOAS 2030 de
Formagdo Modular Certificada, consolidando o caminho tragado, e concretizando um dos
objetivos estratégicos definidos no Plano de Atividades para 2024.

IV. DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO

1 Introducdo

Apesar de o resultado liquido ainda ser negativo, em 2024 a PRODESO demonstra uma
melhoria no seu desempenho econdmico em comparagdo com 2023. Esta melhoria deve-
se ao facto de o crescimento dos rendimentos (36%) ter superado o aumento dos gastos
{7%). O acréscimo nos rendimentos foi principalmente atribuido ao aumento dos subsidios
a exploragdo. Quanto aos gastos, o incremento verificou-se essencialmente nos gastos
com pessoal, refletindo um compromisso continuo com a qualidade da oferta educativa e
formativa. Este aumento foi parcialmente compensado pela reduciio nos Fornecimentos e
Servigos Externos, resultado de renegociagtes eficazes com prestadores de servicos e de
uma gestdo mais criteriosa dos custos.

2. Apreciagdo das demonstraces financeiras/sintese

Da apreciagdo das demonstragdes financeiras destacamaos a seguinte informagao:
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Os rendimentos em 2024 aumentaram 36% face a 2023, conforme se pode observar na

tabela 8. '(,Jf

Tabela 8 = Rendimentos e ganhos de 2023 e 2024.

RENDIMENTOS E GANHOS 31/12/2024 31/12/2023
Prestacdes de servigos 11612,50€ 11 010,00 €
Subsidios & exploragdo 588 934,11 € 431 546,05 €
Qutros rendimentos e ganhos 1701,65€ 524,20€

TOTAL 602 248,26€ 443 080,25 €

Este aumento também reflete a normalizagdo dos processos apos os atrasos gerados pela
transi¢do do quadro comunitario POCH 2020 para o novo quadro Pessoas 2030. A demora
na publicagdo dos novos regulamentos e avisos de abertura, durante 2023, resultou numa
atividade reduzida e, consequentemente, no reconhecimento de um menor volume de
subsidios @ exploracdo nesse ano. Em 2024, com a retoma das atividades e a estabilizagio
dos procedimentos, observou-se um incremento de cerca de 154 mil euros nestes
subsidios.

Os gastos em 2024 aumentaram 7% face a 2023, conforme de pode observar na tabela 9.

Tabela 9 — Gastos e perdas de 2023 e 2024.

GASTOS E PERDAS 31/12/2024 31/12/2023
Fornecimento de servigos externos 279 516,45 € 31292581 €
Gastos com pessoal 478 591,87 € 3894 628,10 €
Gastos de depreciacdo e de amortizacdo 4 684,27 € 5076,01 €
Qutros gastos e perdas 159048 € 900,00 €
Gastos e perdas de financiamento 6074,85 € 6013,05 €
TOTAL 77045792 € 719 542,97 €

Parte significativa desse aumento deve-se ao refor¢o do quadro de pessoal da sociedade,
a atualizagdo salarial decorrente do aumento do valor do salario minima nacional, bem
como a entrada em vigor em 01/09/2024 da portaria de extensdo que procedeu 3
atualizagdo salarial das remuneragbes dos trabalhadores (docentes e ndo docentes) das
Escola Profissionais.
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Os gastos com fornecimento e servicos externos diminuiram 11% face a 2023, sendo que
parte desse esforgo se deve 2 diminuigdo do valor hora do formador da Escola ITAP, e
também a diminuicdo de encargos com prestadores de servico, assim como de outros
fornecedores.

A atual Geréncia da PRODESO tem empreendido esforgos para reduzir o financiamento
bancario, uma divida contraida anteriormente. No entanto, o aumento das despesas com
o servico da divida, incluindo taxas de juros e comissdes, neutralizou o impacto da redugo
do saldo devedor do empréstimo. Portanto, os gastos com financiamento mantiveram-se
praticamente inalterados. Sem esta redu¢do do empréstimo, os custos de financiamento
teriam aumentado.

Dividas a Administracdo Fiscal e & Seguranga Social

A PRODESQ nao é devedora de quaisquer importincias as Financas, a Seguranga Social ou
a Caixa Geral de Aposentacdes.

Aplicacdo de resultados

Em conformidade com o estabelecido na alinea f) do art? 662 do Cddigo das Sociedades
Comerciais, e de acordo com os elementos contabilisticos que acompanham o presente
relatorio, a geréncia propde a seguinte aplicagdo para os resultados liquidos negativos:

Resuitados Transitados -168 209,66 €.

Por fim, refira-se que ndo temos conhecimento de factos relevantes apés o termo do
exercicio.

Coimbra, 14 de fevereiro de 2025

O Presidente da Geréncia A Vogal da Geréncia
Pedro Miguel M.M. Amaro Carina Solange A. O. Pereira
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

ANEXON.21

PRODESO - Ensino Profissional, EM., Lda.
BALANCO EM 31 Deremnbro de 2024

Contribuinte: 502675870

RUBRICAS NOTAS DATAS
3112204 31-12-200
ATVO
ndo corrente
Alives foos Langivers 5 £a21.91 8 156,47
i 3 125348 2 42187
081,37 10 578,141
Devedores por Iransferdncia o subsides 2 BES B33.61 0.00
Chanies, contritusnts o uientes 2 1:!7.5')! 306000
Outras contas @ mcebar 0.1 8) 18716, 8 736,80
202v) 4357, 5317,
57 471,15 183
556,10 06
Total do ative B4T 837,47, 218
PATRIMONIO 13QUIDO
50 000,00 53 000.00
Dustros instrumentos de capital prapric 47€ 462,72 200 000,00
B1481.23 83 481
Rarsultados transitadoy -408 703,89 A3 2419
Resultado lquido do periodo -168 208 68 278 462.72
Total do Patriménio Liquido 32 030,40 s mase]
PAESIVD
Passivo nio coments
por iransleréncia ¢ subsidios concadidos 2215 386 1781 0,00
6228, 13
Estado e oulros entes pilbEcos 202 ) 16 21 494,00
oblidos 20.2 i) 54 000, 101 500,00
Outras conlas a pagar W2 65 669,72 291,71
202v) 376 435,18 &8 044 28]
Totat do 15 007.07] 252 s8]
Total do Patsiménio Liquido @ 94T 837 AT _ 218

Colmbra, 14 feversiro de 2025
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A Geréncla
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PRODESO - Ensino Profissional, EM., Lda, Contribulnte: 502675870
DEMONSTRAGAD DE RESULTADOS POR NATUREZAS EM 31 Derembro de 2024
RENDIMENTCS E GASTOS NOTAS DATAS
W24 1
Pretizic de servicos 1 1181250 111010,00
Transferénclas comentes e subsidios & exploragio obtidos " 558 93411 431 548,05
Fomacimonios & sarvicos exiemos 230 -279 81848 J129sat
Gastos com pessonl " -ATS 591,87 -4 623,10
Outros rendimanios & ganhos 1 zzuo' 52420
Outros gasics -1 560,48 800,00/
Resultsdo antes de deprecisies » gastos de financismento -157 531,74 285 37 68
Ganowtereries de depreciacia o omortizagho s 884.77] 5E78.01
Rasultado operacional (eniss da gasios da financismentn)) 12 mne 08 -270 443,67
Juros o rendimentos similanes cbtidos 48125
| Juros & gastos simiares suportados. £ 0T4 .85 801305
Resuftado antes de impostos 2168 209,84 278 482.72,
Rusultaca quido do period -168 209.66 276 482,72
Colmibra, 14 fevereiro de 2025
A Gerdncla O Contabilista Certificadn

YA /JV ol Biane gu'\““ﬁb
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PRODESO - Ensino Profissional, EM., Lda Comritasnie 502673870
Demonstraclo das alteracBes no Patriménio Liquido do perioda em 31 dezembro 2023 il Mosds EURO
s R N e Bl LR R = o Bl s
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POSICAD o0 Fd DO PIRIODO DE 224 LT T L WABLID | 123 2411 ~HE L B F-10
PRODESO - Ensino Prafissional, EM., Lda Contribuints: S0267T5870
Demonstragio das stteragdes no Patriménio Liquido o periodo em 31 dezembro 2024 : Moeda EURD
Riibrica Emmﬁn%":“mmm;m.ﬂw -
Mo | i | s | ConProm s o
PORCAD NOINICID DO FIIOOO0 DE 2004 50000.00 20 conp0 O TIEN R 27648272 T 1Lk
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Ceimbra, 14 fevereiro da 2025

A Gerdncia A‘ K O Contabilista Certificado
= AT [uts JRP
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ANEXO N.2 4

Enticade PRODESD - Ensino Profissional, EM, Lda Contriwirds: SIS
DEMONSTRAGAD DE FLLEXOS DE CAIXA - PERIODO FNDO EM M de Deremire do 2024 hWoetx: ELIRO
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Flusos & cabo) Sad-budades cpaactanls.
Renbimecks da clentrs 1253500 12 720,00
Pogamarniod & BeTeondionr -127 Gia ~135 Xl £2
Fagarmerius 20 prsoca -8 B0105 -M3 50,12
Catad perata polis cpargies 5LE054 T8 L7217
Fag ot A
OutTs sk foade 1M NE0E 3BL084.13
R O £0ia3 il abvidodes e i anse |T] 530372 2 =}
Flusns ds caka (S WIS Ok RWS1Men
Pagarnertcs mtpalamhes 0.
Alhen e trglves <50 ~FOER3R
Atvop g hetis S48 Ls
IrerLEmeiT SNaNIeies
QT attets
Reetimenics. prrsenaertes g
00003 B0k Langhels
Aedens irsarionts
Irvectmenics friancsion
Cuied athvos
‘Bubricion 30 westimer o
Jurs & rendimermos tealoes o5
Dhihenidon
Pluins éhe cnlen das atkigados e & -1 W28 £5E2.4
Flunns die Cabea (35 vty o Bnantilmaris
|Aacetarenins prosen iormns de
Frurdiamanon elriaea
Reaizacies de capital e ce outnd s de captal pripro
Crzberisn de prejios mesast amiQ
DCuoopbes
Qe opserapintl de Fravoarnorts
Fagamerios et &
Frardamsnios chrides <47 500,00
Jeftes @ IS Shrikaes £ 07485 <& 106
Disdondns
Bl ob CRpit o S 0o Nlnrmarens Oa Capital pipas
Oxtizt cparaghes do Saasclamens
Rues de caba das abvidades ¢ Enanciosenin (3 229368 12 parding BT
Virtaria dn caba i 200 equidieses (142+3) A3 I35 136 368 M
Eloin das dfemngas de clmiis
Caisg eseus oo & pariod 15884550 L-FILE
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Coimbra, 14 fevareiro de 2025
A Gerédncia 0O Contabilista Certificade

fod Ao
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ANEXO N.25

ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

({MONTANTES EXPRESSOS EM EUROS)

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE, PERIODO DE RELATO E REFERENCIAL CONTABILISTICO

1.1. IDENTIFICAGAQ DA ENTIDADE E PERIODO DE RELATO

Designac¢ao: PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda

NIF: 502 675 870

Sede: Rua da Casa Branca, 3030-109 Coimbra

Atividade principal: ENSINO SECUNDARIO TECNICO E PROFISSIONAL
Codigo da classificagdo econémica: 85320-R3

Tutela: Ministério da Educagdo/Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEStE)

1.2 REFERENCIAL CONTABILISTICO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

a. Referencial contabilistico

As demonstrages financeiras foram preparadas de harmonia com o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Pablicas (SNC-AP), aprovado pelo
Decreto-lei n? 192/2015, de 11 de setembro, tendo sido aplicadas subsidiariamente, de
acordo com o artigo 13.9, pela ordem seguinte, as Normas Internacionais de
Contabilidade Pdblica em vigor, o SNC, as Normas Internacionais de Contabilidade
adotadas na Unido Europeia e as Normas Internacionais de Contabilidade emitidas pelo
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International Accounting Standards Board. Foram ainda aplicados os requisitos das

normas de contabilidade publica relevantes para a entidade. : gk

De referir que as notas ndo indicadas neste Anexo ndo sdo apliciveis, ou significativas para a
compreensdo das Demonstragdes Financeiras em anélise.

b. Derrogagoes de disposi¢ies do SNC-AP

Nao existiram, no decorrer do exercicio, quaisquer casos excecionais que implicassem
diretamente a derroga¢do de qualquer disposicio prevista pelo SNC-AP que tenham
produzido efeitos materialmente relevantes e que pudessem pdr em causa a imagem
verdadeira e apropriada das demonstracdes financeiras.

c. Comparabilidade

Em 2024 os valores sdo comparaveis com os de 2023.

e. Valores de caixa e depdsitos bancarios

Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023 a desagregacdo dos saldos de caixa e depdsitos
hancarios era como segue:

MEIOS FINANCEIROS LIQUIDOS 31/12/2024 31/12/2023
Caixa 87,89 € 410,28 €
Depdsitos a ordem 57 383,26 € 188 435,22 €

TOTAL 57 471,15 € 188 845,50 €

2. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGOES NAS ESTIMATIVAS
CONTABILISTICAS E ERROS

2.1 BASES DE MENSURAGAO

As Demonstrac@es Financeiras foram preparadas de acordo com a NCP 1 — estrutura e
conteddo das demonstrac¢bes financeiras e sdo apresentadas em euros.

0 euro é a moeda funcional e de apresentacao.,

PRODESO — Ensino Profissional, E. M., Lda. Pag. 29



RELATORIO DE
GESTAQ E CONTAS
2024

Apresentagdo apropriada e conformidade com as NCP

As presentes demonstracbes financeiras apresentam de forma apropriada a posi¢do
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da entidade. Representam de
forma fiel os efeitos das transacdes, outros acontecimentos e condi¢des, de acordo com
a definicdo e critérios de reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos
estabelecidos na estrutura concetual e nas NCP.

Informagdc Comparativa

Sempre que possivel, a informagdo comparativa foi divuigada com respeito ao periodo
anterior para grande parte das quantias relatadas nas demonstracdes financeiras.

Respeitando o Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas foram
adotadas de maneira consistente ao longo do tempo. Procedendo-se a alteracbes das
politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificacio serdo
divulgadas, tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacdo;
b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada;
¢) Razdo para a reclassificagdo.

Consisténcia de Apresentacdo

As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a
nivel da apresenta¢do, quer dos movimentos contabilisticos que ihes d3o origem, exceto
quando ocorrem alteragdes significativas na natureza que, nesse caso, estio devidamente
identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada informac3o fiavel
e mais relevante para os utentes.

Materialidade e Agregacao
A relevancia da informagdo é afetada pela sua natureza e materialidade. Cada classe
material de itens semelhantes é apresentada separadamente nas demonstracdes

financeiras. Os itens de natureza ou fun¢do dissemelhante serio apresentados
separadamente, a menos que sejam imateriais.
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Compensacdo

Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como
os gastos e os rendimentos, estes ndo foram sujeitos a compensagdes, exceto os que
forem exigidos por uma NCP.

Continuidade

Com base na informacgdo disponivel e as expectativas futuras, a PRODESO continuara a
operar no futuro previsivel, assumindo que ndo ha a intengdo nem a necessidade, de
liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operagdes.

2.2. OUTRAS POLITICAS CONTABILISTICAS RELEVANTES

Os principais principios contabilisticos e critérios valorimétricos utilizados na preparac¢io
das demonstracdes financeiras foram os seguintes:

a) Ativos intangiveis

Os ativos intangiveis sdo contabilizados de acordo com a NCP 3 — Ativos Intangiveis e
encontram-se reconhecidos e mensurados pelo seu custo de aquisicdo, menos
amortizagdes acumuladas e eventuais perdas por imparidade acumuladas. Esta rubrica
compreende apenas programas de computador.

Um ativo intangivel apenas é reconhecido quando for provdvel que dele advenham
beneficios econémicos futuros ou potencial de servigo esperado e se 0 custo ou justo
valor do ativo possa ser mensurado com fiabilidade.

Quando um ativo intangivel é adquirido através de uma transacdo sem contraprestagdo,
o0 seu custo inicial a data de aquisi¢do é o seu justo valor nessa data.

A guantia amortizavel de um ativo intangivel é imputada numa base sistematica durante
a sua vida util. A amortizagdo, calculada numa base duodecimal, comega quando o ativo
esta disponivel para uso e se encontra nas condi¢Ges necessérias para operar da forma
pretendida pelo drgdo de gestdo. Para este efeito sdo tidas em considerac8o as vidas uteis
de referéncia previstas no Classificador complementar 2 — Cadastro e vidas uteis dos
ativos fixos tangiveis e intangiveis, desde que ndo se mostrem contrarias as estimativas
de utiliza¢do do ativo, tendo em consideragao a sua obsolescéncia ou outro desgaste que
ocorra nas circunstancias em que ele é utilizado. Nesta situagdo, sdo casuisticamente
justificadas as razdes que explicam uma eventual alteracdo do tempo de vida atil.
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O método de amortizagdo deve refletir o padrdo pelo qual se espera que os beneficios
economicos futuros ou potencial de servigo sejam consumidos pela entidade. O método
de amortizacdo utilizado no periodo de relato é o método da linha reta.

Atualmente, apenas um dos programas de computador estd em processo de amortizacio.
Os restantes programas de computador encontram-se totalmente amortizados. A vida
util estimada dos ativos intangiveis entre 1 a 4 anos.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate destes ativos sdo determinadas
como a diferenga entre o preco de venda e a quantia escriturada na data de
alienagdo/abate, sendo registadas como “Outros rendimentos” ou “QOutros gastos”.

b) Ativos fixos tangiveis

Os Ativos fixos tangiveis sdo contabilizados de acordo com a NCP 5 — Ativos Fixos
Tangiveis. Estes ativos sdo mensurados ao seu custo de aquisi¢do, deduzido das
correspondentes depreciagdes e quaisquer perdas por imparidades.

O custo de um bem do ativo fixo tangivel é reconhecido como ativo se, e apenas se: (a)
for provavel que fluirdo para a PRODESO beneficios econémicos futuros ou potencial de
servigo associados ao bem; e (b) o custo ou o justo valor do bem puder ser mensurado
com fiabilidade.

Quando um ativo fixo tangivel & adquirido através de uma transa¢do sem
contraprestacdo, o seu custo inicial a data de aquisi¢do é o seu justo valor nessa data.

A quantia amortizdvel de um ativo fixo tangivel é imputada numa base sistematica
durante a sua vida util. As depreciacbes sdo calculadas, quando os bens estejam
disponiveis para uso, pelo método da linha reta para a generalidade dos ativos, em
sisterna de duodécimos, em conformidade com as vidas Gteis de referéncia previstas no
Classificador complementar 2 - Cadastro e vidas uteis dos ativos fixos tangiveis e
intangiveis, desde que ndo se mostrem contrarias as estimativas de utilizagdo do ativo,
tendo em consideragdo a sua obsolescéncia ou outro desgaste que ocorra nas
circunstancias em que ele € utilizado. Nesta situagdo, sdo casuisticamente justificadas as
razdes que explicam uma eventual alteragdo do tempo de vida util.
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As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util

estimada:
L4
Classe de bens Vida atil {anos)

Edificios e outras construgdes 10 a2 50
Equipamento bdsico 4al0
Eguipamento de transporte 4

Equipamento administrativo 3310
Outros ativos fixos tangiveis 3a20

O método de depreciacdo reflete o padrdo pelo qual se espera que os beneficios
econodmicos futuros ou potencial de servico sejam usufruidos. Regra geral, é utilizado o
método das quotas constantes (ou da linha reta), aplicado de forma consistente de
periodo para periodo, a ndo ser que ocorra uma alteracdo no modelo de consumo
esperado desses beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigo

¢) Imparidade de ativos

De acordo com a NCP 9 - Imparidade de Ativos, as quantias escrituradas dos ativos fixos
tangiveis, ativos intangiveis e outros ativos relativamente aos quais existem requisitos
contabilisticos de imparidade noutras NCPs sdo revistas anualmente para determinar a
existéncia, ou n3o, de imparidade. Em caso de existéncia de tais indicios, a PRODESO
procede a determinagdo do valor recuperavel do ativo, de modo a determinar a existéncia
e extensdo da perda por imparidade.

0 valor recuperavel é determinado pelo valor mais alto entre o justo valor de um ativo
menos custos de vender e o valor de uso. O justo vaior de um ativo menos custos de
vender & o montante que se obteria com a alienagdo do ativo numa transagdo entre
entidades independentes e conhecedoras, deduzido dos gastos diretamente atribuiveis a
alienagdo. O valor de uso é o valor presente dos fluxos de caixa futuros estimados
decorrentes do uso continuado do ativo ou da unidade geradora de caixa.

Uma perda por imparidade é imediatamente reconhecida nos resultados. Apds o
reconhecimento de uma perda por imparidade num ativo intangivel ou num ativo fixo
tangivel, o gasto com a amortizagdo/depreciagdo do ativo é ajustado nos periodos futuros
para imputar a quantia escriturada revista do ativo, menos o seu valor residual (se o
houver) numa base sistematica, durante a vida Gtil remanescente.
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Sempre que seja identificado um evento ou alteracdo nas circunstancias que indiquem
que o montante pelo qual o ativo se encontra registado ndo possa ser recuperado, é
efetuada uma nova avaliacdo de imparidade.

A reversao de perdas por imparidade reconhecidas em periodos anteriores é registada
quando se conclui que as perdas por imparidade reconhecidas ja nd3o existem ou
diminuiram. Esta andlise é efetuada sempre que existam indicios de que a perda de
imparidade anteriormente reconhecida tenha revertido. A reversdo das perdas por
imparidade é reconhecida como um rendimento na demonstracio dos resultados.
Contudo, a reversdo da perda por imparidade é efetuada até ao limite da quantia que
estaria reconhecida (liquida de amortizacdo ou depreciac¢do), caso a perda por imparidade
ndo se tivesse registado em periodos anteriores.

d) Instrumentos financeiros

QO tratamento dos instrumentos financeiros segue o preconizado na NCP 18 -
Instrumentos Financeiros.

A PRODESO reconhece um ativo financeiro, um passivo financeiro ou um instrumento de
capital prdprio apenas quando se torne uma parte das disposi¢Ses contratuais do
instrumento.

Ativo financeiro € qualquer ativo que seja: (a) dinheiro; (b) um instrumento de capital
proprio de uma outra entidade; (c) um direito contratual: (i) de receber dinheiro ou outro
ativo financeiro de uma outra entidade; (ii} de trocar ativos financeiros ou passivos
financeiros com outra entidade segundo condigtes que sdo potencialmente favordveis
para a entidade,

Os ativos financeiros sdo registados ao custo amortizado e apresentados no balanco
deduzidos de eventuais perdas por imparidade, de forma a refletir o seu valor realizavel
liquido. As perdas por imparidade sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que
indiquem, objetivamente e de forma quantificavel, que a totalidade ou parte do saldo em
divida ndo serd recebido.

Passivo financeiro e qualquer passivo que seja: {a) uma obrigagdo contratual: (i) para
entregar dinheiro ou outro ativo financeiro a uma outra entidade; ou (i) para trocar ativos
financeiros ou passivos financeiros com outra entidade segundo condigbes que sdo
potencialmente desfavoraveis. Os passivos financeiros sdo registados no passivo ao custo
amortizado, deduzido dos custos de transacdo que sejam diretamente atribuiveis &
emissdo desses passivos. O seu desreconhecimento sé ocorre quando cessarem as
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obrigagdes decorrentes dos contratos, designadamente quando tiver havido lugar a

liquidacdo, cancelamento ou expiracao. : !/‘/

Instrumento de capital proprio € qualquer contrato que evidencie um interesse residual
nos ativos de uma entidade depois de deduzir todos os seus passivos.

e) Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes

De acordo com a NCP 15 — Provisdes, Passivas Contingentes e Ativos Contingentes, as
provisdes sdo reconhecidas apenas quando, cumulativamente, existe uma obrigacdo
presente (legal ou construtiva) resultante de um evento passado, seja provével que, para
a resolugdo dessa obrigacdo, ocorra uma saida de recursos e o montante da obrigacdo
possa ser razoavelmente estimado. As provisGes sdo revistas na data de balango e sdo
ajustadas de modo a refletir a melhor estimativa a essa data.

Os passivos contingentes s3o definidos como: {i) obrigacdes possiveis que surjam de
acontecimentos passados e cuja existéncia somente serd confirmada pela ocorréncia, ou
ndao, de um ou mais acontecimentos futuros, incertos e ndo totalmente sob o seu
controlo; ou (ii) obrigagdes presentes que surjam de acontecimentos passados mas que
ndo sdo reconhecidas porque naoc é provavel que um exfluxo de recursos que incorpore
beneficios econdmicos seja necessario para liquidar a obrigacdo, ou a quantia da
obrigagdo ndo pode ser mensurada com suficiente fiabilidade. Os passivos contingentes
s3o divulgados, a menos que seja remota a possibilidade de um exfluxo de recursos.

Os ativos contingentes surgem normalmente de eventos ndo planeados ou outros
esperados que dardo origem a possibilidade de um influxo de beneficios econémicos. A
PRODESO ndo reconhece ativos contingentes no balanc¢o, procedendo apenas a sua
divulga¢do no anexo se considerar que os beneficios economicos que dai poderdo resultar
forem provaveis e materiais. Quando a sua realizacdo for virtualmente certa, entdo o ativo
ndo € contingente e o reconhecimento é apropriado.

f) Beneficios dos empregados

A PRODESO contabiliza os beneficios dos empregados de acordo com a NCP 19. De acordo
com esta norma, as obrigacdes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo
reconhecidas como gastos no periodo em que os servigos sdo prestados por contrapartida
do reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

De acordo com a legislagdo laboral aplicdvel, o direito a férias e subsidio de férias relativo
ao periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano,
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sendo somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes se
encontram reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados de acordo com o

anteriormente referido. M y

Os beneficios decorrentes da cessa¢do do emprego, quer por decisdo unilateral da
entidade, quer por mudtuo acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que
ocorrerem.

g) Regime do acréscimo

A PRODESO regista os seus gastos e rendimentas na base do acréscimo, pela qual sdo
reconhecidos a medida que sdo gerados, independentemente do momento em que sdo
pagos ou recebidos. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os
correspondentes gastos e perdas e rendimentos e ganhos sdo registadas nas rubricas
“Qutros créditos a receber”, “Outras dividas a pagar” ou “Diferimentos”.

h) Rendimentos

A PRODESO aborda as matérias relacionadas com o reconhecimento e mensuragio do
rendimento de transa¢des, tendo em conta o prescrito nas NCP 13 - Rendimentos de
Transacdes Com Contraprestagdo e NCP 14 - Rendimentos de Transagdes Sem
Contraprestagao.

O rendimento é reconhecido quando for provavel que fluam para a PRODESO beneficios
economicos futuros ou potencial de servico e estes beneficios possam ser mensurados
com fiabilidade.

As vendas e as prestagdes de servicos sao reconhecidas pelo seu justo valor da retribui¢do
recebida ou a receber. O justo valor reflete eventuais descontos concedidos e n3o inclui
quaisquer impostos liquidados nas faturas. Os servigos podem ser prestados durante mais
do que um periodo, atendendo-se, nestas circunsténcias ao regime do acréscimo.

As transferéncias e subsidios correntes obtidos sdo reconhecidos quando existe uma
garantia razodvel que irdo ser recebidos e que a PRODESO cumprird as condigdes exigidas
para a sua concessao.

As transferéncias/subsidios obtidos afetos a despesas correntes e 3 depreciacio e
amortizagdo de ativos sdo diferidos no Balango, na rubrica de Diferimentos, sendo
registados como rendimento do periodo (rubrica “Transferéncias e subsidios correntes
obtidos”), na proporgdo, respetivamente, dos correspondentes gastos incorridos e dos
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gastos de depreciacdo e de amortizagdo dos ativos durante a vida do projeto,

independentemente do momento do recebimento dos mesmaos. y
L7

i) Partes relacionadas

A PRODESO identifica as entidades relacionadas de acordo com os critérios estabelecidos
na NCP 20 - Divulgagdes de Partes Relacionadas, divulgando, quando aplicavel,
informacdo acerca das transagdes existentes.

Neste contexto, sdo identificadas como partes relacionadas:

s Orgios Sociais - Estes incluem a Diregdo, Assembleia-Geral, e o Fiscal Unico. Como
membros dos orgaos sociais, tém poderes de decisdo ou influéncia direta sobre a
gestdo operacional e estratégica da PRODESO.

» Entidades de Supervisdo - No contexto de uma empresa municipal, as entidades
de supervisdo podem incluir Orgdos governamentais locais e nacionais
responsdveis pela fiscalizagdo e regulacdo das atividades educativas. Isto pode
incluir o Ministério da Educacgdo ou outras entidades reguladoras locais que tém o
poder de influenciar a operagdo da PRODESO.

e (Cdmara Municipal de Coimbra - Como proprietdria e promotora da PRODESO, a
Camara Municipal tem influéncia significativa sobre as politicas e financiamento
da organiza¢do, podendo afetar diretamente as operacbes e a estratégia da
empresa.

2.3. JULGAMENTOS COM IMPACTOS NAS QUANTIAS RECONHECIDAS

Na preparagio das demonstracbes financeiras anexas, o Orgdo de Gestdo utiliza
estimativas e pressupostos que afetam a aplicacdo de politicas e montantes reportados.
As estimativas e julgamentos sdo continuamente avaliados e baseiam-se no melhor
conhecimento e na experiéncia de eventos passados e outros fatores, incluindo
expectativas relativas a eventos futuros considerados provaveis face as circunstancias em
que as estimativas sdo baseadas ou resuitado de uma informagdo ou experiéncia
adquirida.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracdes financeiras
dos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 incluem:

. Testes de imparidade realizados aos ativos e registo de perdas por imparidade;
. Especializa¢do dos projetos.
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As estimativas foram determinadas com base na melhor informacao disponivel 3 data de
preparacao das demonstragdes financeiras. No entanto, poderdo ocorrer situagdes em
periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis 3 data, ndo foram consideradas nessas
estimativas. [‘/L j

Alteragdes significativas a estas estimativas que ocorram posteriormente & data das
demonstra¢des financeiras serdo corrigidas em resultados, de forma prospetiva,
conforme disposto na NCP 2 — Politicas Contabilisticas, Alteragdes em Estimativas
Contabilisticas e Erros.

2.4.  PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS RELATIVOS AO FUTURO

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da PRODESQ, mantidos de
acordo com principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal.

Os eventos ocorridos apds a data do balango que afetem o valor dos ativos e passivos
existentes a data do balanco s3o considerados na preparacio das demonstracdes
financeiras do periodo. Esses eventos, se significativos, sdo divulgados no presente anexo
as demonstragdes financeiras.

3. ATIVOS INTANGIVEIS

Durante os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023, a quantia escriturada
dos ativos intangiveis, bem como as respetivas amortiza¢Ges acumuladas e perdas por
imparidade acumuladas, foi a seguinte:

BRUTO
Saldo em Saldo em
ATIVOS EIXOS INTANGIVEIS AdicBes bat
LS 31/12/2023 5 LA 31/12/2024
Programas de computador 20794360 € 197 462,79 € 10 480,81 €
TOTAL 207 943,60 € - €|- 197462,79 ¢ 10 480,81 €
AMORTIZACOES
Saldo em Saldo em
ATIVOS FIXOS INTANGIVEIS Adicd Abate
A 31/12/2023 §088 - 31/12/2024
Programas de computador - 20552193 €| - 1162,21€ 197 462,79 €| - 9221,35¢€
TOTAL - 205521,83€|- 1162,21€| 197462,79¢ 9 221,35 €
[ TOTAL LIQUIDO | 2421,67€|- 118221¢€] = ] 1 259,46 € |
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Em 2024, foram efetuados abates de programas de computador, no valor de cerca de 197 mil

£uros, que ja ndo estavam em uso e encentravam-se totalmente amortizados. ﬂy

Durante os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023, a quantia escriturada
dos ativos fixos tangiveis, bem como as respetivas deprecia¢des acumuladas e perdas por
imparidade acumuladas, foi a seguinte:

5. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

| BRUTO
Saldo em Saldo em
TIVOS FIX0S (VEIS 5
A TANG 31/12/2023 Adicles Abates 31/12/2024
Equipamento basico 25829309 € 1400,00 €] - 4 046,00 € 255 647,09 €
Equipamento administrativo 72282,51€ 787,50 € 73070,01€
TOTAL 330575,60 € 2 187,50 € |- 4 046,00 € 328 717,10 €
DEPRECIACOES
Saldo em Saldo em
ATIVOS FIXOS EIS AdigBes b
FANSY 31/12/2023 c ST 31/12/2024
Equipamento basico 252 277,46 €] - 154168 € 404600€| - 24977314 €
Equipamento administrativo - 7014167 €| - 1980,38¢€ 7212205 €
TOTAL - 322 419,33 € | - 3522,06 € 4 046,00 € |- 321 895,19 €
{ TOTAL LIQuIDO |  815647€|- 133456¢€] - €| 682191¢]

13. RENDIMENTOS DE TRANSACOES COM CONTRAPRESTACAO

As prestagdes de servicos, efetuadas nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e
de 2023, tém a seguinte decomposigdo:

Prestacdo de servigos 2024 2023
Formagao CAM - € 9210,00€
Certificados de aprovagdo 961250 € - €
Formagao Bl 2000,00¢€ 1800,00€

TOTAL 11 612,50 € 11010,00 €
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14. RENDIMENTO DE TRANSAGOES SEM CONTRAPRESTACAO

Os rendimentos provenientes de transacbes sem contraprestacio
correspondem a subsidios & exploracdo recebidos, os quais nos exercicios findos em 31

de dezembro de 2024 e de 2023 tém a seguinte decomposi¢io:

| 4 —
Subs(dios & exploracdo obtidos 2024 2023

Pessoas CP 239 848,21 € 260126,51 €
Pessoas CEF 172 263,58 € 112 101,54 €
Contrato Programa 2023 e 2024 165 100,00 € 24 900,00 €
Estdgio ATIVAR 8327,72¢€ - €
Erasmus 339460€ 34 418,00 €
TOTAL 588 934,11 € 431 546,05 €

recebidos

A variag¢do no valor dos subsidios a exploragao de 2023 para 2024 deve-se principalmente
a forma como estes subsidios sdo reconhecidos, que é proporcional 3 execucio da
despesa relacionada. Em 2023, observou-se um valor mais baixo devido & transi¢io do
quadro comunitdrio POCH 2020 para o novo quadro Pessoas 2030. Esta mudanga implicou
um perfodo mais demorado que o previsto para a publicagdo dos novos regulamentos e
avisos de abertura, necessarios para o financiamento das escolas profissionais privadas.
Estes atrasos resultaram numa redugdo das atividades financidveis durante 2023, que se
reflete num menor volume de subsidios reconhecidos. Em 2024, com a normalizacio do
processo e a retoma das atividades, justifica o aumento de cerca de 157 mil euros

verificado nasta rubrica.

17. ACONTECIMENTOS APOS DATA DE RELATO

Até a data da emissdo destas demonstracdes financeiras, a Geréncia da PRODESO nio
tem conhecimento de quaisquer eventos subsequentes que possam indicar a existéncia
de condigdes que ja se verificavam a data do balanco e que necessitassem de ajustes ou
divulgag¢bes adicionais nas demonstragées financeiras.

19. BENEFiCIOS DOS EMPREGADOS

Os valores de gastos com pessoal no ano de 2024 e 2023 foram os seguintes:
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GASTOS COM PESSOAL o @ o:
Remuneractes dos orgaos saciais 54 451,72 € 54 405,02 €
Remuneragdes do pessoal 32430784 € 267 178,27 €
Encargos sobre as remuneragdes 96 731,04 € 71765,48 £
Seguros de acidente de trabalho e doenca 3101,27 € 1279,33 €
Total 478 591,87 €| 394 628,10 €

O aumento de cerca de 84 mil euros nesta rubrica deveu-se a necessidade de reforgo da
equipa, incluindo a contratagdo de um responsavel de informatica, comunicacdo e
imagem, bem como um responsavel para o departamento de inovacio e
desenvolvimento de competéncias. Além disso, a psicdloga passou de tempo parcial para
tempo inteiro e foi integrado um estagio profissional, contribuindo para o incremento
verificado nos gastos com pessoal.

28. OUTRAS DIVULGACOES

28.1. ATIVO
i) Devedores por transferéncias e subsidios

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Devedores por transferéncias e
subsidios decompdem-se como segue:

Devedores :Jjgstr;z;zzferénmas e 31/12/2024 31/12/2023
IEFP medida Estagio Ativar 3443,79 € - €
Pessoas CP 2023/24 191 825,75 € - €
Pessoas CEF 2023/24 159 561,71 € - €
Erasmus +2024/2025 44 395,40 € - €
Pessoas CEF 2024/25 115 023,67 € - £
Pessoas CP 2024/25 341583,29 € - €

TOTAL r 855 833,61 € - £

O saldo significativo de 855.833,61 euros nesta rubrica resulta principalmente dos
montantes a receber do Fundo Social Europeu e do Orcamento Seguranga Social,
relacionados com os Programas Cursos Profissionais (CP) e Cursos de Educagdo e
Formacao (CEF), abrangendo os anos letivos de 2023/2024 e 2024/2025.
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O ano de 2023 coincidiu com a transigdo para o novo quadro comunitario de apoio, do MﬁUNJ'f’
POCH 2020 para o Pessoas 2030. Esta transi¢do, ndo tendo sido pacifica, resultou em

atrasos por parte das autoridades de gestdo na publicagdo dos regulamentos e avisos de

abertura necessarios para o financiamento de escolas profissionais privadas, o que sé

ocorreu em 2024,

Este atraso explica tanto a auséncia de saldos comparativos para 2023 como os elevados
valores em divida para 2024, que correspondem a dois anos letivos.

ii) Outras Contas a Receber

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Qutras Contas a Receber
decompdem-se como segue:

Qutras contas a receber 31/12/2024 31/12/2023
Remuneragdes a0 pessoal 690,12 € - €
CaucHes ERASMUS + 19 026,06 £ - €
Erasmus 22/23 - £ 8 796,80 €

TOTAL 19 716,18 €T 8 796,80 €
28.2. PASSIVO

i} Credores por transferéncias e subsidios

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Credores por transferéncias e
subsidios decompdem-se como segue:

Credores por transferencias e
subsidios concedidos

DGEST 396178,13 € =1€

31/12/2024 31/12/2023

TOTAL 396 178,13 € - €

O saldo de 396.178,13 euros nesta rubrica resulta dos atrasos nas publicagbes dos
regulamentos e avisos de abertura necessarios para o financiamento das escolas
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profissionais privadas, nas quais se inclui a PRODESO. Estes atrasos impactaram
significativamente a tesouraria destas instituigdes.

Para mitigar este problema, o Governo emitiu a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2
173/2023, que proporcionou as escolas um adiantamento para as candidaturas
aprovadas do ano letivo de 2023/2024. A maior parte destes adiantamentos, geridos pela
DGEST, foi recebida em 2024, totalizando o saldo mencionado, os quais terdo de ser
devolvidos, de acordo com os normativos legais aplicdveis.

ii) Estado e Outros Entes Publicos

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Estado e QOutros Entes Piblicos
decompdem-se como segue:

EOEP - Passivo 31/12/2024 | 31/12/2023
Imposto sobre o rendimento 8300,38¢ 11179,63 €
Contribuicdes para a seguranca social 8685,18€ 13314,40€
TOTAL [ 16 985,56 €] 24 454,03 €

iii) Financiamentos obtidos

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Financiamentos obtidos decomp&em-
se como segue:

FINANCIAMENTOS OBTIDOS 31/12/2024 | 31/12/2023

C/corrente convertida em emprestimo prestacional 54 000,00 ¢ 101 500,00 €

Este financiamento, que originalmente consistia numa conta corrente caucionada com
um limite de 200.000 euros, foi reestruturado em 2023. Por forma a reduzir esta
responsabilidade, foi celebrado um acordo com a instituicdo bancdria que converteu o
saldo em divida num empréstimo a ser amortizado em prestagdes trimestrais. De acordo
com o plano financeiro estabelecido, o empréstimo estara totalmente liquidado até 2025.
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iv) Outras Cantas a Pagar

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Outras Contas a Pagar decomp&em-

58 COmo segue:

Qutras contas a pagar 31/12/2024 | 31/12/2023
Acrescimos de gastos 64 523,37 € 53792,53€
Qutros 1146,35€ 6 199,18 €

TOTAL 65 669,72 €] 59991,71 €

v) Diferimentos (Ativos e Passivo)

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Diferimentos, tanto ativos, como

passivos, decompdem-se como segue:

Diferimentos - Ativo 31/12/2024 31/12/2023
Seguros 478,40 £ 214214 €
Cutros 3919,26 € 323544 €

TOTAL I 4397,66€]  5377,58¢€
Diferimentos - Passivo 31/12/2024 31/12/2023
Pessoas CP 266 112,51 € 13378,25 €
Pessoas CEF 46 618,90 € - €
Contrato Programa - € 65 100,00 €
Estagio ATIVAR 281,77 € - £
Erasmus 63422,00€ 9 566,00 €

TOTAL 376 435,18 €r 88 044,25 €

O aumento de aproximadamente 288 mil euros na rubrica de diferimentos {passivos)
reflete a retoma da atividade. A maior parte dos subsidios relativos aos anos letivos de
2023/24 e 2024/25 foi recebida apenas em 2024. Como os programas correspondentes
ainda nao foram completamente executados até a data do balanco, este valor encontra-
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e
Q9$;E£}

0&01\'-}6)
se diferido, refletindo o principio contabilistico que os reconhece em func¢3o da sua

realizacdo efetiva, W

28.3. OUTROS GASTOS E RENDIMENTOS

i) Fornecimentos e Servigos Externos

Durante o ano de 2024 e 2023 a rubrica de Fornecimentos e Servicos Externos (FSE) teve

a seguinte composicao:

Fornecimentos e Servigos externos 2024 2023
Trabalhos especializados 20508,97 € 761736 €
Publicidade e propaganda 3540,02 € 143,56 £
Vigildncia e Segurancga 627,84 € 598,32 €
Honorarios 8451769 € 112 026,83 €
Comissbes do banco 2884,41¢€ 4 075,37 €
Conservagdo e Reparacdo 7 542,70 € 297655 €
Licencas de Software 3806,76 £ 3489,19€
Ferramentas e Utensilios de Desgate Rapido 180,93 € 302,15 €
Livros e Documentagdo Técnica 10,00 € 120,00 €
Material de Escritdrio 3952,79 € 243706 €
Deslocagdes 681,54 € 101,65 €
Material para as aula de educacdo fisica 5129,03 € 263054 €
Rendas e alugueres 62 054,20 € 71502,00€
Comunicagdo 4 768,25 € 4514,62 ¢
Seguros de alunos 133,91 € 1026,54 €
Contensioso e Notariado 433,56 € 421,35 €
Despesas de Representacdo 2,40 € 155,30 €
Limpeza, Higiene e Conforto 2067,57€ 2592,20¢€
Subidio de alimentacdo 66 216,00 € 55739,74 £
Subidio de Alojamento 1527,80€ - €
Subidio de Transporte 470,80 € 7 751,86 €
Bolsa de Material de Estudo 834640 € 3 358,00 €
Encargos com ERASMUS alunos - £ 12 347,79 €
Encargos com ERASMUS professores - £ 16 997,83 £
Qutros 1,78 € - £

TOTAL 279 516,45 € 312 825,81 £
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De 2023 para 2024, houve uma redugdo de cerca de 33 mil euros nos gastos com FSE
explicada, sobretudo, pelos seguintes fatores: {i) Em 2024, os formadores deixaram de
assumir coordenacdes de cursos, e o curso de Comunicac¢do foi descontinuado, que esta
na origem da redugdo expressiva evidenciada na rubrica dos honorarios; (ii} A partir de
2024, o valor mensal da avenca dos servigos de contabilidade diminuiu de 1.000 euros
para 600 euros; e (iii) A rubrica de rendas registou uma diminui¢do de 2023 para 2024
devido a uma renegociacdo bem-sucedida com o senhorio. Em meados de 2023, a
PRODESO negociou uma redugdo no valor da renda mensal das instalagdes, que passou
de 6.247 euros para 5.000 euros a partir de julho de 2023. Esta renegociacio resultou em
custos de arrendamento mais baixos refletidos no exercicio de 2024.

Coimbra, 14 de fevereiro de 2025

O Presidente da Geréncia A Vogal da Geréncia O Contabilista Certificada
Pedro Miguel M.M. Amaro Carina Solange A. O. Pereira  Liliana Quintdo
Perecyan
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Opiniao

Auditdmos as demonstra¢des financeiras anexas da PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda. (a
Entidade), que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2024 (que evidencia um total de
947.637,47 euros e um total de patriménio liquido de 32.030,40 euros, incluindo um resultado liquido
negativo de 168.209,66 euros), a demonstragdo dos resultados por naturezas, a demonstragdo das
alteragdes no patrimonio liquido, a demonstragéo dos fluxos de caixa, relativas ao ano findo naquela
data, e o anexo as demonstragdes financeiras que inclui um resumo das politicas contabilisticas
significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada,
em todos os aspetos materiais, a posig¢do financeira da PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda., em
31 de dezembro de 2024, o seu desempenho financeiro e os fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela
data de acordo com o Sistema de Normaliza¢do Contabilistica para as Administragdes Publicas.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na sec¢do “Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da
lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar
uma base para a nossa opinido.

Incerteza material relacionada com a continuidade

Apesar dos esforcos da Entidade para reverter a situagdo, o resultado liquido de 2024 permaneceu
negativo, embora tenha apresentado uma melhoria significativa em comparagéo com o ano anterior. E
importante salientar que o patrimonio liquido de 2024 € positivo, no valor de 32.030,40 euros, devido
ao apoio financeiro do sécio Unico que cobriu integralmente os prejuizos de 2023. Assim, a Entidade
ainda permanece dependente do suporte financeiro do s6cio Unico para manter a sua operacionalidade e
sustentabilidade futura. Adicionalmente, a Entidade opera em instalagées arrendadas e, por exigéncia
do senhorio, deveria ter mudado de local no final de 2024. Embora j4 existam algumas alternativas em
consideracdo, o novo espago ainda ndo esta totalmente definido. Além da escolha do local, serdo
necessarios preparativos adicionais e as devidas aprovagdes das autoridades competentes. Neste campo,
a Entidade conta com o empenho ativo do socio uUnico para resolver estas questdes e garantir a
continuidade das atividades escolares.

A nossa opinido ndo ¢ modificada com respeito a esta matéria.
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Responsabilidades do 6rgio de gestio pelas demonstracdes financeiras
O 6rgéo de gestdo € responsavel pela:

N preparacdo de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a
posicdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com o
SNC-AP;

- elaboragdo do relatdrio de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagdo e manutengéo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagio de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro;

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel,
as matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoavel sobre se as demonstragdes financeiras
como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro, € emitir um relatorio onde
conste a nossa opinido. Seguranga razoavel ¢ um nivel elevado de seguran¢a, mas ndo ¢ uma garantia de
que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma distor¢do material quando
exista. As distorgdes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou
conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores
tomadas com base nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais ¢ mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses
riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a fraude ¢ maior do que
o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificagdo, omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposi¢do ao controlo
interno;

- obtemos uma compreens@o do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstincias, mas ndo para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

- avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgagdes feitas pelo 6rgdo de gestdo;
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- concluimos sobre a apropriag@o do uso, pelo 6rgéo de gestdo, do pressuposto da continuidade e,
com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condigdes que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a ateng&o no nosso relatério para as divulgagdes relacionadas incluidas
nas demonstragdes financeiras ou, caso essas divulgag¢des ndo sejam adequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatério. Porém, acontecimentos ou condi¢des futuras podem levar a que a Entidade descontinue
as suas atividades;

- avaliamos a apresentagdo, estrutura e contetido global das demonstragdes financeiras, incluindo as
divulgagdes, e se essas demonstra¢des financeiras representam as transagdes € 0s acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentagdo apropriada;

= comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o 4mbito e o calendario
planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificada durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informag¢do constante do
relatorio de gestdo com as demonstragdes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre as demonstragdes orcamentais

O Orgdo de gestdo ¢é responsavel pela preparagdo e aprovagdo das demonstragdes orgamentais no dmbito
da prestagdo de contas da Entidade. A nossa responsabilidade consiste em verificar que foram cumpridos
os requisitos de contabilizagdo e relato previstos na Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26 do
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas.

A Entidade ndo preparou as demonstragdes or¢amentais de acordo com a NCP 26 do Sistema de
Normalizagédo Contabilistica para as Administragdes Publicas.

Sobre o relatério de gestio

Em nossa opinido, o relatério de gestdo foi preparado de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis
em vigor e a informagdo nele constante é coerente com as demonstragdes financeiras auditadas e
demonstra¢des orgamentais, néo tendo sido identificadas incorre¢des materiais, exceto quanto ao facto
de ndo conter as divulgagdes aplicaveis ao subsetor da educagdo. previstas na NCP 27 — Contabilidade
de Gestao.

Sobre a contabilidade de gestao

As demonstragbes financeiras de 31 de dezembro de 2024, ndo integram a informag¢do sobre a
contabilidade de gestdo prevista no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para a Administragio
Publica (SNC-AP).
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Estoril, 18 de fevereiro de 2025
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Exmos. Senhores Sécios

Em cumprimento da lei ¢ do mandato que nos foi confiado, apresentamos o relatorio da nossa acéo
fiscalizadora e 0 nosso parecer sobre o relatério de gestdo e as contas apresentados pela Geréncia da
PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda., relativos ao ano findo em 31 de dezembro de 2024.

RELATORIO

No desempenho das fungbes que nos sdo atribuidas pelo art.° 420.° do Cddigo das Sociedades
Comerciais, acompanhamos regularmente a atividade da Entidade, através da anélise das suas contas e
dos principios contabilisticos e critérios valorimétricos que lhes estdo subjacentes e, ainda, através dos
contactos estabelecidos com a Geréncia e os Servigos, os quais, com elevado espirito de colaboragio,
nos facultaram sempre todos os elementos e esclarecimentos solicitados, o que nos apraz registar e
agradecer.

Em resultado do trabalho efetuado e conforme mencionado na Certificagéo Legal das Contas, que inclui
uma énfase relativa a incerteza material relacionada com a continuidade, é nossa convicgdo que o
balango, a demonstragéio dos resultados por natureza, a demonstragdo das alteragdes no patriménio
liquido, a demonstragdo de fluxos de caixa e o anexo, sdo suficientemente esclarecedores da situagio da
Entidade e satisfazem as disposi¢des legais e estatutarias. Confirmamos que o relatorio de contas e
gestdo satisfaz os requisitos legais.

PARECER

Considerando as andlises e trabalhos efetuados e considerando o teor da Certificagdo Legal das Contas
somos de parecer que a Assembleia Geral da PRODESO - Ensino Profissional, E.M., Lda. aprove:

a) O relatério de gestdo e as contas do ano findo em 31 de dezembro de 2024; ¢
b) A proposta de aplicago de resultados constante do relatdrio de gestdo.
Estoril, 18 de fevereiro de 2025
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